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Etela-Karjalan tyollisyysalue

hyva ja asiallinen vuorovaikutus

Tyollisyysalueen viestinnalla edistamme hyvaa ja
ratkaisukeskeista vuorovaikutusta, yhteistyota ja

turvallisuuden tunnetta koko Etela-Karjalan alueella.

Niilla digitaalisilla kanavillg, joilla mahdollistamme suoran vuorovaikutuksen, kuten
sosiaalinen media, odotamme keskusteluun osallistujilta asiallista kieltd ja muiden
nuomioimista. Julkaisuihin esitettyihin kysymyksiin vastaamme yleisella tasolla ao.
kanavalla, mutta henkilokohtaisia tyollisyys- tai maahanmuuttopalvelujen asiakkuutta
koskevia kysymyksiad emme kadsittele viestintakanaviemme kautta.

Tyollisyysalue ei ole uskonnollinen tai poliittinen toimija, emmeka ota viestinndssadmme
kantaa naihin teemoihin. Tileilldmme ei seurata yksityishenkiloita. Yhteistyotahojemme
julkaisuja voimme jakaa tyollisyysalueen sosiaalisen median tarinat-osiossa.

Pidatamme oikeuden poistaa sellaisia kommenttejq, joissa esitetyn tai viitatun
materiaalin todenperdisyyttd emme voi tarkistaa. Loukkaava tai asiaton sisalto sekd
henkiloon kohdistuva maalittaminen johtaa poikkeuksetta kommenttien poistamiseen.
Toistuvana toiminta voi johtaa sivulle paasyn estamiseen ja jatkotoimenpiteisiin.
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